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ACUERDO MINISTERIAL NUMERO 332-2020
GUATEMALA, 28 DE SEPTIEMBRE DE 2020
EL MINISTRO DE TRABAIO Y PREVISION SOCIAL

CONSIDERANDO:

Que conforme a la Constitucidn Politica de la Republica de Guatemalia, el Derecho de Trabajo es un derecho de la persona y
una obligacidn social, el régimen laboral del pais debe organizarse conforme a principios de justicia social, siendo importante
fa emisién y reforma de normas especificas para desarrollar lo establecido en la ley. Asimismo, cada Ministerio estara a cargo
de un ministra de Estado, quien tendrd las funciones de ejercer jurisdiccion sobre todas tas dependencias de su ministerio; y
dirigir, tramitar, resolver e inspeccionar todos los negocios relacionados al mismo.

CONSIDERANDO:

El Ministerio de Trabajo y Previsidn Social, como ente rector de la politica laboral del pais, debe velar porgue las normas
sustantivas contenidas en el Cddigo de Trabajo y sus reformas se cumplan; y en su caso, reformar las politicas en el ambito de
su competencia para alcanzar ese objetivo.

CONSIDERANDO:

Que mediante el Acuerdo Ministerial Nlmero 285-2017 del Ministerio de Trabajo y Previsién Social, se instruyd a la Unidad de
Administracidn Financiera celebrar convenio con un banco del sistema, creando una cuenta de fondos privativos a nombre de
la Inspeccidn General de Trabajo, para el pago por concepto de sanciones impuestas por incumplimiento o inobservancia a las
leyes laborales y de previsidn social, por lo que actualmente se puede realizar el pago Unicamente en un banco del sistema
nacional, lo que dificulta que los sancionados realicen el pago al que estdn obligados.

POR TANTO:

En base a lo considerado, fundamentado en lo establecido en los Articulos 194 literales a) y f} de la Constitucidn Politica de la
Republica de Guatemala; 27 literales a), c), f} y m} y 40 literales a} y b} de [a Ley del Organismo Ejecutivo, Decreto Nimero 114-
97 del Congreso de la Replblica de Guatemala.

ACUERDA:

Articalo 1. Reformar el primer pérrafo del Artfculo 13 del INSTRUCTIVO PARA LA IMPOSICION DE SANCIONES
ADMINISTRATIVAS POR MEDIO DE LA INSPECCION GENERAL DE TRABAJO POR LA COMISION DE FALTAS DE TRABAIO Y
PREVISION SOCIAL, Acuerdo Ministerial Niimero 285-2017, de fecha 30 de octubre de 2017, el cual queda asi:

“Articulo 13. PAGO DF LAS SANCIONES ADMINISTRATIVAS. Para realizar los pagos por concepto de multas impuestas por
incumplimiento o inobservancia a las leyes laborales y de prevision social, que hagan los sancionados a favor de la Inspeccidn
General de Trabajo del Ministerio de Trabajo y Prevision Social, la Unidad de Administracidn Financiera del Viceministerio
Administrativo Financiero celebrard convenios con los diferentes bancos del sistema nacional, donde se abrird ung cuenta de
fondos privativos a nombre de la inspeccion General de Trabajo.”

Articulo 2. E! presente Acuerdo Ministerial entra en vigencia al dia siguiente de.su publicacidn en el Diario de Centro América.

COMUNIQUESE.
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